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CÓDIGO 
DE META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE 
PRODUCTO 

TIPO DE 
INDICADOR 

P2S23MP5 

Servicio de educación informal para 
aumentar la calidad y cantidad de 
talento humano para la industria TI -
EmpleaTIC, en marco de la 
estrategia del ecosistema territorial 
de CTeI beneficiando a 1000 
personas 

Personas 
capacitadas en 
programas 
informales de 
Tecnologías de la 
Información 

Acumulado 

 

META PROGRAMADA 
VIGENCIA 

AVANCE A LA 
FECHA* 

META 
CUATRIENIO 

300 416 1000  

*: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento 

Ejecutor. 

Dependencia responsable: Dirección de Prospectiva y TIC 

Fecha del reporte:  17/09/2025 

Periodo de reporte: 01 de Enero – 30 de Septiembre 

Tipo de soporte: 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO X 

VIDEO  

CONTRATO / CONVENIO  

ACTA  

OFICIO  

OTRO ¿CUÁL? REGISTRO DE ASISTENCIA X 

 

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo 

si aplica) 
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BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS 416 

FAMILIAS  

MUNICIPIOS  

INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES  

ASOCIACIONES  

OTRO ¿CUÁL?  

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y 

territorial para los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

ENFOQUE DIFERENCIAL Y 

TERRITORIAL 
CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO  

RURAL  

ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE 200 

MUJER 211 

CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

(12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS)  

(29 A 59 AÑOS)  

(MAYOR DE 60 AÑOS)  
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OTRAS SITUACIONES 

DIFERENCIALES 

PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD 
 

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  

EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL?  

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la 

población con enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un 

enfoque diferencial. 

REPORTE DE ACTIVIDADES:  

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y 

servicios establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder 

verificarse: las principales actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que 

contribuyen al cumplimiento de la meta. 

No. ACTIVIDAD 

 
 
 
 
 
 
 
 

La estrategia EMPLEATIC contempla la certificación gratuita de 1.000 

personas en cursos especializados como Inteligencia Artificial Generativa de 

Google, Líder Digital de la Nube de Google, Programación en Python, Diseño 

de Redes de Datos y Ciberseguridad, gracias a la articulación con iniciativas 

y entidades como Apropiación TIC, el Ministerio TIC y convenios con 

empresas del sector como Oracle, Google, Cisco, UNAD y Alianza TIC. 

 

A la fecha, se han inscrito 3.691 personas en los diferentes cursos, con 

participación de los 47 municipios del Tolima, lo que demuestra el alcance 

territorial de la estrategia. De este total, 416 personas culminaron 

exitosamente su proceso formativo y están próximas a recibir su 

certificación, un avance significativo hacia la meta establecida. 
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Estas personas se inscribieron en las siguientes rutas de formación: 

programación en Python, Habilidades de Ciberseguridad y Diseño de Redes 

de Datos de Cisco, además de Inteligencia Artificial Generativa y líder digital 

de la Nube de Google. 

 
PROGRAMAS DE FORMACIÓN NÚMERO DE PERSONAS 

Ciberseguridad 12 

Diseño de Redes de Datos de Cisco 126 

Habilidades de Ciberseguridad de Cisco 14 

Inteligencia Artificial generativa de Google 62 

Líder digital de la nube de Google 42 

Programación en Python de Cisco 160 

TOTAL 416 

 
Gráfico 1. Corresponde al número de personas que terminaron cada ruta de 

formación 
 

La Secretaría de Planeación, Prospectiva y TIC, bajo el liderazgo de la doctora 

Dora Patricia Montaña Puerta, adelanta un importante trabajo con las 

comunidades del departamento del Tolima, promoviendo la inclusión de los 

diferentes grupos poblacionales en todos los municipios. En ese sentido, se 

ha procurado llegar a cada uno de estos grupos, y en la siguiente imagen se 

presenta el número de personas inscritas según su pertenencia poblacional. 

 

GÉNERO NÚMERO DE PERSONAS 

Femenino 15 

Hombre 165 

LGBTIQ+ 2 

Masculino 35 

Mujer 196 

Prefiero no decirlo 3 

TOTAL 416 
 

Gráfico 2. Corresponde a de género de la totalidad de personas que 
culminaron los cursos 
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LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

N/A   

*: solo si aplica. 

RP*: registro presupuestal. 

 

Evidencias 

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 

conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG), actas 

parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 

páginas, incluyendo evidencias. 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

CARLOS ALBERTO SÁNCHEZ ALFONSO 
Director de Prospectiva y TIC 
Secretaría de Planeación de Prospectiva y TIC 
 

Reportado por: Juselly Angélica Rodríguez Benítez 

Cargado por: Angélica Ramírez 

Registratón Empleatic 2025 

 


